
　　　委　員

令和８年度　浦添市放課後児童健全育成施設指定管理者選考  

合計点

非常に優
れている

優れてい
る

普通
やや劣っ
ている

劣ってい
る

（１）放課後児童クラブの運営方針 5 5 4 3 2 1 ✖1

（２）児童に対する育成支援の考え方 10 5 4 3 2 1 ✖2

（３）入所児童選考基準の考え方 5 5 4 3 2 1 ✖1

（１）児童虐待防止に関する取り組み 10 5 4 3 2 1 ✖2

（２）児童の健康・衛生管理に関する取り組み 5 5 4 3 2 1 ✖1

（３）事故の防止や安全対策に関する取り組み 5 5 4 3 2 1 ✖1

（４）防災対策及び災害時の対応と体制 5 5 4 3 2 1 ✖1

（５）不審者等の緊急時の対応と体制 5 5 4 3 2 1 ✖1

3
支援を要する児童への受入れ
に対する考え方

（１）障がい児や特別な配慮が必要な児童へ
　　　の支援方法

10 5 4 3 2 1 ✖2
・学校や保護者との情報共有・連携、支援員
の加配や研修など対象児童への支援が具体的
であり、実現可能であるか。

（１）地域や近隣施設との連携、協力について 10 5 4 3 2 1 ✖2

（２）保護者との関わり方について 10 5 4 3 2 1 ✖2

（３）学校や行政機関等との連携、協力について 10 5 4 3 2 1 ✖2

（１）職員確保に関する考え方 10 5 4 3 2 1 ✖2

（２）人材の育成方法・研修体制 10 5 4 3 2 1 ✖2

（１）活動のテーマやねらい 5 5 4 3 2 1 ✖1

（２）運営上の工夫 5 5 4 3 2 1 ✖1

（1）個人情報の保護について 5 5 4 3 2 1 ✖1

（2）スムーズな移行等の考え方 5 5 4 3 2 1 ✖1

満点 130

7 その他

・個人情報を適切に管理・保護する計画と
なっているか。また、運営事業者が変わる場
合、事業者間で引継ぎ等スムーズな移行が必
要となるがどう考えているか。

5
放課後児童支援員等に関する
考え方

・支援員の確保方策や、継続して働けるよう
な取組みが具体的であり、実現可能である
か。また、会計、事務作業等の周辺業務を行
う職員の確保についてどう考えるか。

6 年間事業計画・運営上の工夫
・児童の発達段階に合った事業内容が明確
であり、実現可能なものか。また魅力的な
内容となっているか。

4

地域、保護者、学校及び行政
機関等関係機関との連携に対
する考え方

・それぞれの項目について関係性を確立す
るための実施方法が具体的であり、実現可
能なものか。

2 こどもの安全に対する考え方
・それぞれの項目についての取組みが具体
的であり、実現可能なものか。また、対応
策も具体的であり、実現可能なものか。

二次審査（ヒアリング審査）採点表

施設名 応募法人名

合計 着眼点

1

審査項目 審査項目に対する内容 配点
評価の視点・基準点（〇をつける）

係数

運営に対する考え方
・明確な理念をもち、かつ浦添市放課後児
童健全育成事業実施規程についての理解が
ある内容になっているか。


